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 นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อการพัฒนาธุรกจิอย่างยั่งยืน  
 

บริษทั เอส. เจ. ซี. คอนกรีต จ ำกดั ด ำเนินธุรกิจผลิตและจ ำหน่ำยผลิตภณัฑณ์ฑค์อนกรีตที่ใชใ้นงำน
ก่อสร้ำง ไดต้ระหนกัถึงกำรด ำเนินธุรกิจภำยใตค้วำมรับผิดชอบต่อสังคมซ่ึงจะท ำให้ธุรกิจ มีควำมยัง่ยืน โดยให้
ควำมส ำคญัต่อกำรดูแลต่อผูม้ีส่วนไดเ้สีย เศรษฐกจิ สังคมและส่ิงแวดลอ้ม อย่ำงมีคุณธรรม จริยธรรมและ
จรรยำบรรณ ตลอดจนมีธรรมำภิบำลกำรด ำเนินธุรกิจดว้ยควำมซ่ือสัตยสุ์จริต โปร่งใสและยุติธรรรม ตระหนกัถึง
ผลกระทบทำงลบต่อเศรษฐกจิ สังคมและส่ิงแวดสัอม บริษทัฯจึงก ำหนดนโยบำยควำมรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อกำร
พฒันำธุรกจิอย่ำงยัง่ยืน เพื่อให้กรรมกำรบริษทั ผูบ้ริหำรและพนกังำนทกุระดบัยึดถือเป็นแนวทำงในกำรปฏิบตัิ 9 
ดำ้น ดงัน้ี 

1. การก ากบัดแูลกจิการที่ด ี
จดัให้มีนโยบำยกำรก ำกบัดูแลกิจกำรที่ดี เพ่ือใชเ้ป็นแนวทำงในกำรปฏิบตัิงำน และส่ือสำรให้ทุกคนใน

องคก์รไดร้ับทรำบและถือปฏิบตัิ 
2. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม 
กำรด ำเนินธุรกิจตำมหลกัจรรยำบรรณและจริยธรรมธุรกิจเพื่อให้เกิดควำมเป็นธรรมในกำรด ำเนินธุรกจิ ไม่

เห็นแก่ผลประโยชน์อ่ืน ส่งเสริมกำรแข่งขนัทำงกำรคำ้อย่ำงเสรี กำรเคำรพสิทธิในทรัพยสิ์นและหลีกเล่ียงกำร
ด ำเนินกำรที่อำจก่อให้เกิดควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ 

3. การต่อต้านการทุจริต 
จดัให้มนีโยบำยดำ้นกำรป้องกนักำรหำผลประโยชน์ในหนำ้ท่ีโดยมิชอบ เพื่อใชเ้ป็นแนวทำง ในกำร

ปฏิบตัิงำน และส่ือสำรให้ทุกคนในองคก์รไดร้ับทรำบและถือปฏิบตัิตำม ท่ีไดแ้สดงเจตนำรมณ์และควำมมุ่งมัน่ใน
กำรต่อตำ้นคอร์รัปชนัทกุรูปแบบ เพื่อส่งสริมให้เกิดกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงโปร่งใส 

4. การเคารพสิทธิมนุษยชน 
กำรปฏิบตัิต่อผูม้ีส่วนเกี่ยวขอ้งไม่ว่ำจะเป็นพนกงัำน ชุมชนและสังคมรอบขำ้ง ดว้ยควำมเคำรพต่อชีวติและ

ศกัดิ์ ศรีควำมเป็นมนุษยข์องทุกคน และไม่ละเมิดสิทธิขั้นพ้ืนฐำน นบัเป็นรำกฐำนกำรบริหำรและพฒันำทรัพยำกร
บุคคล รวมทั้งกำรสร้ำงมนุษสัมพนัธ์อนัมีควำมเช่ือมโยง กบักิจกำรในลกัษณะท ำให้คณุภำพและคณุค่ำสูงขึ้น 

5. การปฏิบัตต่ิอแรงงานอย่างเป็นธรรม 
บริษทัตระหนกัดีว่ำ "พนกังำน" คือทรัพยำกรบคุคลที่เป็นหัวใจส ำคญัในกำรขบัเคล่ือนธุรกจิไปสู่เป้ำหมำย

จึงไดพ้ฒันำและสนบัสนุนระบบกำรบริหำรทรัพยำกธำกรบุคคล ทั้งในเชิงควำมรู้ และผลประโยชนข์องพนกังำน 
เพื่อประโยชน์ในกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมท่ีอยู่บนพ้ืนฐำนกำรปฏิบตัิต่อบุคลำกรอย่ำงเป็นธรรม ดงันั้น ธุรกจิตอ้งเคำรพ
และปฏิบตัิตำมกฎหมำย และหลกัจรยธรรม กำรปรับปรุงสภำพแวดลอ้มท่ีค  ำนึงถึงสุขภำพ และควำมปลอดภยัใน



กำรท ำงำนรวมถึงง่ือนใขในกำรท ำงำน ให้พนกังำนมีคณุภำพชีวิตทีด่ีและมีโอกำสแสดงศกัขภำพของตน ตลอดจน
ไดร้ับโอกำสในกำรฝึกฝนและเพ่ิมพูนทกัษะในกำรท ำงำน 

6. ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค 
กำรค ำนึงถึงผลประโยชน์และสร้ำงควำมพึงพอใจให้กบัลูกคำ้ถือเป็นส่ิงส ำคญัโดยน ำเสนอผลิตภณัฑแ์ละ

บริกำรที่หลำกหลำยและมีคุณภำพ สำมำรถตอบสนองควำมตอ้งกำรของลูกคำ้ไดเ้พื่อสร้ำงควำมพึงพอใจและ
อ ำนวยควำมสะดวกให้กบัลูกคำ้กลุ่มต่ำงๆ 

7. การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม 
กำรร่วมพฒันำชุมชนและสังคม เพื่อพฒันำและส่ะส่งเสริมควำมเขม้แข็งทำงเศรษฐกจิให้แก่ชุมชนและ

สังคม ตลอดจนกำรฟ้ืนฟูสังคมและวฒันธธรรม 
8. การจัดการส่ิงแวดล้อม 
ตระหนกัถึงกำรประกอบธุรกิจท่ีไม่ก่อให้เกิดผลกระทบในทำงลบต่อส่ิงแวดลอ้มและปรับปรุงแกไ้ขเพื่อ

พฒันำกระบวนกำรประกอบธุรกจิเพ่ือให้สำมำรถลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม เพ่ือเพ่ือเพ่ิมมูลค่ำและสร้ำงควำม
ยัง่ยืนให้กบักจิกำรรวมทั้งสังคม ชุมชน เศรษฐกิจ ประเทศชำติและประชำชนโดยรวม 

9. นวัตกรรมและการเผยแพร่นวัตกรรมจากการด าเนินความรับผิดชอบต่อสังคม 
กำรพฒันำองคค์วำมรู้ที่เกดิจำกประสบกำรณ์กำรด ำเนินควำมรับผิดชอบต่อสังคมและน ำมำปรับใชค้ิดคน้

ให้เกิดนวตักรรมในธุรกิจท่ีสำมำรถสร้ำงประโยชน์ สูงสุดทั้งต่อธุรกิจและสังคมไปพร้อมๆ กนั 
บริษทัฯ จะทบทวนนโยบำยควำมรับผิดชอบต่อสังคมเพ่ือกำรพฒันำธุรกจิอย่ำงยัง่ขึ้น เพ่ือให้มัน่ใจว่ำมี

ควำมเหมำะสมกบับริษทัฯ ปีละ 1 ครั้ ง และประกำศให้กบับุคลำกรท่ีเกี่ยวขอ้งทุกคนไดร้ับทรำบ รวมถึงมีควำม
มุ่งมัน่ในกำรให้ค ำปรึกษำ และกำรมีส่วนร่วม เพื่อสร้ำงให้เกิดควำมตระหนกัในกำรจดักำรดำ้นควำมปลอดภยั อำชี
วอนำมยั และส่ิงแวดลอ้ม รวมทั้งเผยแพร่นโยบำยน้ีต่อสำธำรณชน 

 


